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Art.1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SEDE

1-1

1-2

STATUTO

E’ costituita [’Associazione denominata “Oratorio San Carlo Circolo ANSPI As)semawz:lone/ dl
Promozione Sociale (in seguito pitt brevemente indicata come Associazione), ente non commercxale
senza fini di lucro, ai sensi dell’art.36 e seguenti del codice civile, con sede legale e operativa in via
Don Minzoni, 17 28041 Arona (NO)

L’ Associazione potra richiedere [’affiliazione a qualsiasi Associazione Ecclesiale

Art.2 SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1

2-2

L’ Associazione non ha fini di lucro ed ¢ apolitica.

E’ una libera Associazione che sorge per volonta di cittadini, i quali condividendo una visione cristiana
della vita, integrano in comune la propria personalitd, promuovono tutte quelle attivitd culturali,
sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali, turistiche, ricreative e di formazione
extrascolastica della persona che ritengono utili alla costituzione di una societa fondata sul pluralismo e
sulla gestione sociale di tutte le istanze dell’educazione permanente, valorizzando il volontariato e la
cultura della solidarieta. Al centro di tutto stanno la promozione della persona e i suoi valori, cui tutte le
varie attivita devono conformarsi.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo |’ Associazione:

a. Si impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana dei ragazzi, giovani e adulti mediante
[’attuazione di piani formativi in sintonia con la Parrocchia, la Diocesi, collaborando e sostenendo gli
Enti impegnati in progetti educativi e formativi che abbiano in comune gli stessi valori di fondo,

b. Promuove in particolare la diffusione dei valori del turismo, della musica, del teatro, dei linguaggi mass
mediali, del volontariato e della formazione professionale rivolgendosi a tutte le fasce d’eta, in una
visione cristiana che pone dette attivitd come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione
della persona.

c. Cura la crescita integrale del cittadino e lo sviluppo della Cultura cristiana, promuovendo i valori
irrinunciabili della Vita, dell’Amore e della Solidarieta mediante la partecipazione e la presenza degli
aderenti alle iniziative ed in seno alle Organizzazioni ecclesmll e civili che si occupano delle tematiche
di cui sopra.

Art.3 PATRIMONIO

3-1 [ mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative determinate annualmente dal consiglio
direttivo, dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti € donazioni, dai proventi derivanti dalle attivita
organizzate dalla associazione e dai rimborsi derivanti da convenzioni.

3-2 [l patrimonio ¢ costituito inoltre dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta dell’ Associazione
e dal fondo di riserva

3-3 Gli eventuali utili dovranno essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali. E fatto
divieto di distribuire, anche in modo indiretto, gli utili di esercizio, le riserve, i fondi di gestione e il
capitale durante la vita dell’ Associazione.

Art4 SOCI

a) Sono ammessi a far parte dell’associazione tutti gli uomini e le donne che accettano gli articoli dello
Statuto e del Regolamento interno (eventualmente istituito), che condividano gli scopi
dell’associazione, che ne usufruiscano delle attivita e che si impegnino a dedicare una parte del loro
tempo per il raggiungimento delle finalita stesse.
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b) Lorgano competente a deliberare sulle domande di ammissione degli aspiranti soci ¢ il Comitato
Direttivo.

ovvero, nel caso di minore, di un genitore o da chj ne esercita la patria potesta. Nella domanda il
richiedente dovra specificare le proprie complete generalita. In base alle disposizioni di legge 196/03
tutti i dati personali raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le sole finalita
dell’associazione previo assenso scritto del socio. Il diniego va motivato.

d) Nessun motivo legato a distinzionj di razza, sesso, religione, possesso di cittadinanza italiana 0 stranié
puo essere posto a base del rifiuto di richiesta di adesione all'Associazione.
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riguardanti ['Associazione, eleggere ed essere eletti membri degli organi dirigenti. Hanno diritto di voto
in Assemblea i soli soci, maggiorenni e che abbiano rinnovato la tessera almeno cinque giorni prima
dello svolgimento della stessa.

g) Non ¢ ammessa la figura del socio temporaneo e la quota associativa & intrasmissibile per atto tra vivi
ma solo per trasferimento a causa di morte ma comunque non rivalutabilj

h) Sono identificate tre tipologie di soci:
Soci ordinari: coloro che hanno chiesto e ottenuto la qualifica di socio al Comitato Direttivo.
Hanno diritto di voto e sono eleggibili alle cariche sociali. La loro qualita di soci effettivi &

subordinata all’iscrizione e al pagamento della quota sociale. Il numero dj soci ordinari &
illimitato.

genitori esercenti la patria potesta che sottoscrivera la domanda di adesione e potra partecipare |
alle assemblee, se autorizzate dal Consiglio Direttivo, con diritto consultivo ma costoro. non .
acquisiranno la qualifica di soci e quindi non avranno ’esercizio di tutte [e facolta e d dirittiattivi

€ passivi 3 4
Soci_sostenitori: i soci sostenitori sono completamente equiparati ai soci ordinari, la- sola )
distinzione & data dalla quota associativa che puo essere fino a cinque volte superiore a quella dei E

soci ordinari. s
Soci_onorari: quelle personalita che hanno reso o rendono servizi all’associazione o che per
ragioni connesse alla loro professionalita o al loro prestigio, si ritiene che I’Associazione sia
onorata di annoverarli fra i propri soci. [ Soci onorari non sono tenuti al pagamento di alcuna
quota. Essi sono nominati dall’Assemblea Ordinaria su proposta del Consiglio Direttivo e
potranno partecipare alle assemblee con diritto consultivo ma non deliberativo. I servizi erogati
dall’ Associazione nei confronti degli stessi non godranno delle agevolazioni fiscali previste per
legge dal D.Lgs 460/97. {

1) I'soci sono tenuti al pagamento della quota annua sociale -
* nel caso di prima iscrizione entro 10 giorni dall’iscrizione nel libro soci
* quando richiesto dal Consiglio Direttivo ovvero non oltre due mesi dalla scadenza dell'esercizio
sociale

J)  L’ammontare della quota annuale e/o del contributo integrativo sono stabiliti dal Consiglio Direttivo e
comunicati all’assemblea dei Soci in sede di approvazione del bilancio.

k) La perdita della qualifica di socio avviene in seguito a decesso, recesso, esclusione ovvero a quanto
previsto al successivo art 6.
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Art.5 DIRITTI DEI SOCI

a) Come gia espresso e precisato al precedente punto 4 lett f) tutti i soci hanno uguali diritti ed obblighi
verso |’associazione, godono, al momento dell'ammissione, del diritto di partecipazione nelle assemblee
sociali nonché dell'elettorato attivo e passivo. Tale diritto verra automaticamente acquisito dal socio
minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

\\\b) L’associazione & quindi espressamente caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall'elettivita e
: '\\ gratuitd delle cariche associative e dalle prestazioni fornite dagli associati e dall'obbligatorieta del
: rendiconto.

.¢j/ Al socio maggiorenne ¢ altresi riconosciuto il diritto a ricoprire cariche sociali all’interno della
associazione.

d) La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal consiglio direttivo € la sede sociale,
secondo le modalita stabilite da apposito regolamento ove istituito.

e) [soci possono aderire a pil sezioni a seconda dell’attivita che vogliono praticare.

f) I soci sono tenuti a versare l'eventuale contributo integrativo associativo annuo stabilito dal consiglio
direttivo per ciascuna sezione di appartenenza. Il contributo integrativo non ha alcun effetto sulla
qualifica di Socio e sui diritti di elettorato passivo o attivo dello stesso.

Art.6 DECADENZA DEI SOCI

a) [socicessano di appartenere alla associazione nei seguenti casi:

« dimissione volontaria;

« morosita protrattasi per oltre un mese dalla scadenza del versamento richiesto della quota
associativa ovvero oltre due mesi dalla scadenza dell'esercizio sociale;

« radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il consiglio direttivo,
pronunciata contro il socio che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori della
associazione, o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio.

+ scioglimento della associazione ai sensi dell’art. 13 del presente statuto.

+ decesso.

b) II provvedimento di radiazione di cui al precedente comma assunto dal consiglio direttivo deve essere
comunicato all’interessato entro 15 giorni dalla sua adozione.
Contro ogni provvedimento di espulsione € ammesso ricorso al Presidente entro trenta giorni.
Il provvedimento di espulsione & assunto dal consiglio direttivo e ratificato in via definitiva
dall'assemblea ordinaria nella prima riunione utile.
Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere convocato il socio interessato, si procedera in
contraddittorio con ’interessato ad una disamina degli addebiti.
Il provvedimento di radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell’assemblea.

c) L'associato radiato con la ratifica di delibera assembleare non pud essere pili ammesso.
d) I soci recedenti od esclusi e che, comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione, non
possono riprendere i contributi versati e non possono vantare alcun diritto sul patrimonio

dell’associazione.

Art.7 ASSICURAZIONE

7-1 L’ Associazione provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi.
Dovra inoltre sottoscrivere copertura assicurativa contro gli infortuni a beneficio dei singoli soci.
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Art.8 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

8-1 Sono organi dell’ Associazione:
a. [’Assemblea;
b. il Presidente

c. il Consiglio Direttivo;
Art.9 L’ASSEMBLEA
9-1 L’Assemblea dei soci & I’organo primario dell’ Associazione. Le sue deliberazioni sono sovranfé,j

9-2 Essa ¢ indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente dell’ Associazione 0, in caso di ;g&:f;/{
impedimento dal Vice Presidente o, in subordine, dal Consigliere pit anziano. \“A:’\’“ "
Tt et

9-3 L’Assemblea & costituita dai soci aventi diritto di voto, ossia i soci maggiorenni in regola con il

versamento delle quote associative.

9-4 Tali soci hanno tutti i medesimi poteri di intervento e dj voto, sia che si deliberi in sede ordinaria che
straordinaria.

9-5 Vige il principio del voto singolo di cui all’art.2538, secondo comma, del Codice Civile. Non sono
ammesse deleghe.

9-6 [ componenti gli Organi direttivi hanno diritto di partecipare all’Assemblea ma senza diritto di voto
qualora non in possesso dei requisiti di cui al terzo paragrafo del presente articolo.

9-7 L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice
Presidente 0, in subordine, dal Consigliere pit anziano 0, in ultima istanza, dalla persona designata
dagli intervenuti.

9-8 [l Presidente ¢ assistito da un Segretario nominato dall’ Assemblea.

9-9 Spetta al Presidente di constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la validita della
costituzione dell’ Assemblea stessa. '

9-10  L’Assemblea viene convocata almeno una volta all’anno, entro il 30 Aprile, per I’approvazione del
rendiconto economico e finanziario, per I’eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni altra -
decisione che compete o le viene sottoposta.

9-11  L’Assemblea sia ordinaria che straordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente la meta pit uno dei soci aventi diritto; in seconda convocazione I’ Assemblea ¢ validamente
costituita qualunque sia il numero dej soci intervenuti. L’avviso di convocazione deve prevedere anche
orario e luogo di svolgimento della seconda convocazione

9-12  Le Assemblee Straordinarie sono convocate ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessario e
lo deliberi, o quando siano richieste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un decimo dei soci
aventi diritto di voto; nel qual caso entro i quindici giorni dalla richiesta deve essere indetta
I’ Assemblea, da tenersi entro i successivi trenta giorni.

9-13  Per la validita delle deliberazioni dell’ Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi su modifiche allo
Statuto € necessaria la presenza almeno della maggioranza dei soci aventi diritto al voto in prima
convocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessi in seconda
convocazione. Qualora validamente costituita I’Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presenti.
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9-17

C.

9-18

Per la validita delle deliberazioni dell’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo
scioglimento dell’Associazione & necessaria la presenza di almeno tre quarti det soci aventi diritto al
voto in prima convocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno il cinquantapercento degli stessi
in seconda convocazione. Qualora validamente costituita I’Assemblea delibera a maggioranza assoluta
det presenti.

L’ Assemblea sia ordinaria che straordinaria viene convocata mediante affissione di apposito *Avviso di
convocazione” in bacheca, presso la sede associativa, con almeno sette giorni di anticipo rispetto alla
data della riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. Al
fine di garantire I’effettivita del rapporto associativo con adeguate modalita deve essere noltre garantito
un idoneo regime pubblicitario per le deliberazioni assembleari assunte, per i bilanci e i rendicoati
economici e finanziari conseguentemente approvati.

L’Assemblea ordinaria:

elegge ogni quadriennio il Presidente e i componenti il Consiglio Direttivo;

annualmente vota il bilancio o consuntivo economico e finanziario;

determina gli indirizzi secondo i quali deve svolgersi Uattivita dell’Associazione e delibera sulle
proposte di adozione e modifica dei regolamentt,

delibera sugli altri argomenti iscritti all’ordine del giomo.

L’Assemblea straordinaria:

elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto verificatesi prima della fine quadriennale
del mandato, I’intero Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;

delibera sulle proposte di modifica dello Statuto;

delibera sullo scioglimento dell’ Associazione;

delibera sugli altri argomenti posti all’ordine del giorno.

Per [’elezione alle cariche sociali & obbligatorio votare a scrutinio segreto, salvo diversa determinazione
dell’Assemblea.

Art.10 CONSIGLIO DIRETTIVO e PRESIDENTE

10-1

102

10-5

10-6

10-5.

10-8

[l Consiglio Direttivo & I’organo responsabile della gestione dell’Associazione e cura collegialmente
tutta l’attivita associativa.

E’ composto da un minimo di 3 ad un massimo di 7 membri eletti dalla Assemblea tra i soci
maggiorenni aventi diritto al voto.

- [l Consiglio Direttivo resta in carica quattro anni € i suoi componenti sono rinnovabili.

[l Consiglio Direttivo si riunisce entro 15 giorni dalla elezione assembleare presieduto dal Presidente; in
tale prima riunione ripartisce tra i suoi componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario,
Delegati alle varie attivita, e 13 dove opportuno, nomina il Direttore Coordinatore dell’Oratorio.

La rappresentanza legale dell’Associazione spetta istituzionalmente al Presidente del Consiglio
Direttivo e, per compiti specifici, agli altri consiglieri designati dal consiglio Direttivo sulla base di
apposita deliberazione.

Ai soli effetti del riconoscimento ecclesiale il Presidente & confermato dall’Autoritda ecclesiale
competente.

[l Presidente cura I’esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo e nei casi di
urgenza pud esercitare i poteri del Consiglio Direftivo salvo ratifica da parte di quest’ultimo alla prima
riunione utile.

[l Vice Presidente coadiuva e sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento.




10-9

10-10

10-11

[0-12

10-13

10-14

[l Tesoriere redige il libro delle entrate e delle uscite e custodisce il fondo comune.
[l Segretario redige il verbale delle riunioni e costituisce [’archivio dell’ Associazione.

[l Direttore-Coordinatore ed i Delegati alle varie attivitd svolgono i loro compiti secondo le
deliberazioni del Consiglio Direttivo.

Stanti 1 valori di fondo che ispirano [’azione dell’Associazione, la Presidenza Onoraria della stessa &
attribuita al Rappresentante pro-tempore della locale comunita cristiana, il quale indichera I’ A ssistente
Spirituale. - \\'_

0
[l Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nell’Associazione, non ha compiti di cem h
partecipa a tutte le riunioni del Consiglio Direttivo con diritto di parola.

[l Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno ogni due mest ¢ straordinariamente quando 1[ e
Presidente o un terzo dei Consiglieri ne chiedono la convocazione. La riunione & presieduta da\lff
Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento dal Vice Presidente o, in subordine, ™
dal Consigliere pilt anziano o, in ultima istanza, dalla persona designata dagli intervenuti.

L0-15 Le riunioni sono valide se € presente la maggioranza assoluta dei componenti assegnati, e le deliberazioni

L0-16

10-17

® e Ao

&

10-18

sono approvate a maggioranza dei presenti, in caso di parita il voto del Presidente & determinante.

[l Consigliere assente a fre riunioni consecutive senza giustificato motivo pud essere dichiarato
decaduto e sostituito con il primo dei non eletti.

Al Consiglio Direttivo compete in particolare:

la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, entro il mese di aprile, di un rendiconto
economico e finanziario dell’attivita svolta nel corso dell’anno solare precedente;

la presentazione in tale occasione anche un piano programmatico relativo alla attivita da svolgere nel
nuovo anno sociale; :
Iattuazione delle linee programmatiche approvate dall’ Assemblea;

["individuazione degli strumenti o dei servizi per la realizzazione dei fini istituzionali;

la fissazione delle quote sociali;

la proposta di modifica dello Statuto, e la proposta di emanazione e di modifica dei regolamenti sociali;
Uistituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti negli Organismi pubblici e privati,
Federazioni ed altri Enti;

la facoltd di nominare tra i soci, dei soggetti esterni all’ambito consigliare, delegati a svolgere
particolari funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso.

Tutte le cariche associative sono onorifiche, non ne consegue alcun compenso, salvo il rimborso delle
spese documentate sostenute per ragioni dell’ufficio ricoperto, purché nell’ambito di quanto -
preventivamente autorizzato dal consiglio Direttivo.

Art.11 DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO e del PRESIDENTE

[l Consiglio Direttivo decade:

per dimissioni contemporanee della meta pit uno dei suoi componenti;

per vacanza, per qualsivoglia causa, non contemporanee nell’arco del quadriennio della metd piit uno
dei suoi componenti; fino al raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in

ordine i primi dei non eletti.

In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice
Presidente o, in subordine, il Consigliere pill anziano, dovra provvedere alla convocazione
dell’Assemblea straordinaria entro quindici giomi, da celebrarsi nei successivi trenta, curando
ordinaria amministrazione fino alla celebrazione dell’ Assemblea straordinaria nei termini dj cui sopra.



11-3 1l Presidente decade:
a. per dimissioni;
b. per vacanza; per qualsivoglia causa,
c. Per decadenza del consiglio direttivo;

11-4 In queste ipotesi il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pitt anziano, dovra provvedere alla
convocazione dell’Assemblea straordinaria entro quindici giorni, da celebrarsi nei successivi trenta,
curando ordinaria amministrazione fino alla celebrazione dell’Assemblea straordinaria nei termini di

cui sopra.

:‘.:A;FQ\IZ ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
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12:0.- L’anno sociale coincide con I’anno solare € si chiude con al 31 dicembre di ogni anno.

12-2 =Entro i primi quattro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del
- bilancio o consuntivo economico e finanziario dell’esercizio precedente, in termine utile per poi
-7 presentarlo all’assemblea ordinaria dei soci secondo quanto previsto dallo statuto.

Art.13 SCIOGLIMENTO

7
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13-1 la durata dell’associazione ¢ illimitata.

13-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dall’assemblea straordinaria secondo le modalita e
con le maggioranze previste nei precedenti articoli.

13-3  Con le stesse regole devono essere nominati i liquidatori.

13-4 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sara
effettuata ad Associazione con le stesse finalita o di pubblica utilita sentito I’organismo di controllo di
cui all’art.3 comma 190 della legge 662/96 e D.Lgs. 460/97 o art.90 legge 289/02 e salvo diversa

destinazione imposta dalla legge.
Art.14 CLAUSOLA COMPROMISSORIA

14-1  Qualora controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente Statuto e
che possa formare oggetto di compromesso, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato
irrituale. L arbitro sara scelto di comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo alla
nomina dell’arbitro provvedera il Presidente del Tribunale competente per territorio in base al luogo ove
ha sede legale I’ Associazione.

"Art.15 NORME APPLICABILI

15-1  Per disciplinare cid che non sia previsto nel presente Statuto, si deve far riferimento alle norme in
materia di associazioni contenute nel libro [ del Codice Civile.

ARONA, AT 10.2018

. Il Segretario Il Presidente 1 : é; j
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Verbale Assemblea Straordinaria dei soci del 17 ottobre 2018

[’anno 2018 addi 17 del mese di ottobre alle ore 21 presso il Circolo ANSPI Oratorio

San Carlo Casa della Gioventu in Arona via Don Minzoni 17 si & riunita ’assemblea

%;\ggraordinaria dei Soci del Circolo ANSPI.

o
j,(“

‘All¢'ore 21.05 inizia la riunione per la trattazione del seguente ordine del giorno:

.
3

<

3
~~ 9/ Varie ed eventuali

[ Presidente, constata la validita dell’assemblea in quanto sono presenti n. 14 soci in

}Approvazione modifica statuto

Q

seconda convocazione pari ad una % degli inscritti aventi diritto al voto.

1. Tl vice presidente Aldeghi Giancarlo illustra, tramite video, gli articoli dello

statuto che saranno modificati.

In particolare viene specificato:

- il numero dei consiglieri eleggibili sara compreso tra tre e sette (in precedenza
era da cinque a ventuno);

_ che I’ Avviso di Convocazione delle assemblee dovra essere affisso in bacheca

con almeno sette giorni d’anticipo rispetto alla data della riunione (in precedenza

erano necessari 15 giorni)

i £1.60 -

- - - . o '_‘enj‘ : 4 ; NO/EQ-

Si procede quindi alla votazione. : 024772 “itifians0 - wizgsont -
f 005405 ~06/1172018" 15:23:39

) 47800010 . BAS9BUSBARGZ7056
.- Il nuovo statuto viene approvato all'unaﬁ\xgmta,, JENTIFICATIVO ;~ D1160260640515

) . \—
y s W/ 001 16 026064 051 5
S |
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' Nulla essendovi da deliberare su eventuali altri argomenti la riunione termina alle ore

H
7

241.20 previa lettura e approvazione del presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Gisella Giraudo

62\‘ ol @ coed o

Don Gianluca De Marco
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